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"Power without consciousness is not freedom — it is danger by another name. El poder sin consciencia no

es libertad — es peligro con otro nombre."
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ABSTRACT / RESUMEN

EN ES

Every civilization that has granted significant power to its

members has independently developed systems to verify that

those receiving power possess the maturity to exercise it. The

Eleusinian Mysteries, shamanic initiations in Siberia, the

Priesthood progression in Mormonism, the Partzufim in

Kabbalah — all are variations of the same recognition: access to

power must be earned, not given.

Western modernity broke with this universal tradition. In its

place it installed three criteria for access to power: wealth,

academic credentials, and chronological age. All three are blind

to the only variable that matters: the individual's level of

consciousness development.

This working paper develops the complete methodology of the

Seven Levels of Consciousness. It is not an abstract spiritual

description — it is an operational system with verifiable criteria,

auditable algorithms, and community protocols.

Toda civilización que ha otorgado poder significativo a sus

miembros ha desarrollado independientemente sistemas para

verificar que quienes reciben poder poseen la madurez para

ejercerlo. Los Misterios Eleusinos, las iniciaciones

chamánicas en Siberia, la progresión del Sacerdocio en el

mormonismo, los Partzufim en la Kabbalah — todas son

variaciones del mismo reconocimiento: el acceso al poder

debe ganarse, no otorgarse.

La modernidad occidental rompió con esta tradición

universal. En su lugar instaló tres criterios de acceso al poder:

riqueza, credenciales académicas y edad cronológica. Los tres

son ciegos a la única variable que importa: el nivel de

desarrollo de consciencia del individuo.

Este documento de trabajo desarrolla la metodología

completa de los Siete Niveles de Consciencia. No es una

descripción espiritual abstracta — es un sistema operacional

con criterios verificables, algoritmos auditables y protocolos

comunitarios.
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INTRODUCTION: THE UNIVERSAL INITIATORY CONVERGENCE / INTRODUCCIÓN: LA CONVERGENCIA INICIÁTICA UNIVERSAL

The Seven Levels are not an arbitrary construction of the

Ancestral Evolution framework but rather the distillation of a

pattern appearing convergently in traditions without contact

with each other. This convergence is evidence that the map

corresponds to a reality of human development, not to a cultural

preference.

Los Siete Niveles no son una construcción arbitraria del

framework Ancestral Evolution sino la destilación de un

patrón que aparece convergentemente en tradiciones sin

contacto entre sí. Esta convergencia es evidencia de que el

mapa corresponde a una realidad del desarrollo humano, no a

una preferencia cultural.

Tradition /
Tradición

Levels 1–2 /
Niveles 1–2

Level 3 /
Nivel 3

Levels 4–5 /
Niveles 4–5

Level 6 /
Nivel 6

Level 7 /
Nivel 7

Mapuche (Az
Mapu)

Che-Werken /
Che-Kura

Weche /
Ulcha

Kimche / Norche Newenche Che Wenufoye

Kabbalah
(Sefirot)

Malkut / Yesod Hod /
Netzach

Tiferet /
Gevurah

Chesed / Binah Chokhmah /
Keter

Transpersonal
Psychology

Beige / Purple Red / Blue Orange / Green Turquoise /
Indigo

Violet /
Clear

Vedanta
(Hinduism)

Annamaya /
Pranamaya

Manomaya Vijnanamaya Anandamaya Turiya

LDS
(Priesthood)

Investigator /
Baptism

Aaronic Melchizedek Patriarchal Deification

Shamanic
Initiation

Calling /
Initiatory
illness

Symbolic
death

Master / Healer Inter-world
mediator

Living axis
mundi

Note: The table does not claim exact equivalence between systems — each tradition has its own logic. It demonstrates that recognition

of differentiated stages of human development, with implications for access to power, is universal. / Nota: La tabla no afirma

equivalencia exacta entre sistemas — cada tradición tiene su propia lógica. Demuestra que el reconocimiento de etapas diferenciadas

de desarrollo humano, con implicaciones para el acceso al poder, es universal.
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THE SEVEN LEVELS: COMPLETE DESCRIPTIONS / LOS SIETE NIVELES: DESCRIPCIONES COMPLETAS

LEVEL 1 · NIVEL 1

Che-Werken — The Messenger / El Mensajero
Essence / Esencia:

Consciousness centered on immediate survival, security, and

gratification. The world is experienced primarily as a source of

satisfaction or threat. Temporal perspective is short. Empathy

activates primarily with those perceived as extensions of the self.

Technology Access: Survival and basic education only. No

access to transformative technologies — not as punishment but

as protection.

Esencia:

Consciencia centrada en la supervivencia inmediata, la

seguridad y la gratificación. El mundo es experimentado

principalmente como fuente de satisfacción o amenaza. La

perspectiva temporal es corta. La empatía se activa

principalmente con quienes se perciben como extensiones del

yo.

Acceso Tecnológico: Solo supervivencia y educación básica.

Sin acceso a tecnologías transformadoras — no como castigo

sino como protección.

LEVEL 2 · NIVEL 2

Che-Kura — The Stone / La Piedra
Essence / Esencia:

Consciousness that begins to understand social cause and effect.

Empathy expands beyond the immediate in-group. Social rules

are internalized, primarily as protection against external

punishment. Most adult populations function at this level.

Technology Access: Educational tools, digital communication

without restriction. No access to technologies that significantly

amplify individual power.

Esencia:

Consciencia que comienza a comprender la causa y efecto

social. La empatía se expande más allá del grupo inmediato.

Las reglas sociales se internalizan, principalmente como

protección contra el castigo externo. La mayoría de las

poblaciones adultas funciona en este nivel.

Acceso Tecnológico: Herramientas educativas,

comunicación digital sin restricción. Sin acceso a tecnologías

que amplifican significativamente el poder individual.

LEVEL 3 · NIVEL 3

Weche/Ulcha — The Young Man/Woman / El Joven/La Joven
Essence / Esencia:

The level of identity exploration. Most dangerous level:

sufficient capability to act powerfully, but without the ethical

integration that makes power safe. The Weche/Ulcha who finds

no community and purpose becomes the most dangerous

profile: capability without direction.

Technology Access: Moderate access, evaluated case by case.

No access to biological modification or life extension — identity

is not yet sufficiently consolidated.

Esencia:

El nivel de la exploración de identidad. Nivel más peligroso:

suficiente capacidad para actuar poderosamente, pero sin la

integración ética que hace el poder seguro. El Weche/Ulcha

que no encuentra comunidad y propósito se convierte en el

perfil más peligroso: capacidad sin dirección.

Acceso Tecnológico: Acceso moderado, evaluado caso a caso.

Sin acceso a modificación biológica o extensión de vida — la

identidad aún no está suficientemente consolidada.
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LEVEL 4 · NIVEL 4

Kimche — The Wise One / El Sabio
Essence / Esencia:

The first level of genuine mastery. The ego is sufficiently

consolidated to not need constant validation. Ethics emerge as

internal principle, not external rule. Temporal perspective

expands to decades. Can hold paradox and complexity without

needing immediate resolution.

Technology Access: Advanced access: basic BCI (Level 1–2),

moderate life extension (up to 120 years with verified purpose),

somatic genetic optimization, preventive medical

nanotechnology. First formal consciousness evaluation required.

Esencia:

El primer nivel de maestría genuina. El ego está

suficientemente consolidado para no necesitar validación

constante. La ética emerge como principio interno, no como

regla externa. La perspectiva temporal se expande a décadas.

Puede sostener paradoja y complejidad sin necesitar

resolución inmediata.

Acceso Tecnológico: Acceso avanzado: BCI básico (Nivel

1–2), extensión de vida moderada (hasta 120 años con

propósito verificado), optimización genética somática,

nanotecnología médica preventiva. Se requiere la primera

evaluación formal de consciencia.

LEVEL 5 · NIVEL 5

Norche — The Upright / El Recto
Essence / Esencia:

Total ethical coherence — not as achievement but as natural

state. The Norche does not strive to act ethically because not

doing so would produce unbearable dissonance. Can sustain

significant power without being corrupted because they do not

need it for their identity. Temporal perspective expands to

generations.

Technology Access: Almost everything: human-AI fusion with

continuous supervision, complete medical nanotechnology,

significant genetic modifications including germline under strict

conditions, radical life extension with verified purpose. This is

the operational threshold for institutional

implementation.

Esencia:

Coherencia ética total — no como logro sino como estado

natural. El Norche no se esfuerza por actuar éticamente

porque no hacerlo produciría una disonancia insoportable.

Puede sostener poder significativo sin corromperse porque no

lo necesita para su identidad. La perspectiva temporal se

expande a generaciones.

Acceso Tecnológico: Casi todo: fusión humano-IA con

supervisión continua, nanotecnología médica completa,

modificaciones genéticas significativas incluida la línea

germinal bajo condiciones estrictas, extensión radical de vida

con propósito verificado. Este es el umbral operacional

para la implementación institucional.
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LEVEL 6 · NIVEL 6

Newenche — The One of Full Strength / El de Fuerza Plena
Essence / Esencia:

Capacity to sustain extreme power with total responsibility.

Estimated at less than 1% of the adult population at any

historical moment — not elitism but recognition of the real

difficulty of the path. Temporal perspective spans centuries.

Technology Access: Everything with minimal supervision:

complete human-AI fusion with right to absolute mental

privacy, guardianship of complex AGI systems. Annual

evaluation required.

Esencia:

Capacidad para sostener poder extremo con responsabilidad

total. Estimado en menos del 1% de la población adulta en

cualquier momento histórico — no elitismo sino

reconocimiento de la dificultad real del camino. La

perspectiva temporal abarca siglos.

Acceso Tecnológico: Todo con supervisión mínima: fusión

humana-IA completa con derecho a privacidad mental

absoluta, custodia de sistemas AGI complejos. Evaluación

anual requerida.

LEVEL 7 · NIVEL 7

Che Wenufoye — Person of the Sky / Persona del Cielo
Essence / Esencia:

Complete cosmic consciousness — verifiable bridge between the

ordinary human plane and dimensions of reality that traditions

describe as divine or transpersonal. One in a million, perhaps

less frequent. Not an abstract category — there are historical

persons whom multiple independent traditions recognize at this

level.

Technology Access: Unlimited within Az Mapu: functional

immortality if chosen and community verifies cosmic purpose.

Evaluation at this level is communal and consensus-based across

multiple traditions — it cannot be determined by algorithm.

Esencia:

Consciencia cósmica completa — puente verificable entre el

plano humano ordinario y dimensiones de la realidad que las

tradiciones describen como divinas o transpersonales. Uno en

un millón, quizás menos frecuente. No es una categoría

abstracta — existen personas históricas que múltiples

tradiciones independientes reconocen en este nivel.

Acceso Tecnológico: Ilimitado dentro del Az Mapu:

inmortalidad funcional si se elige y la comunidad verifica

propósito cósmico. La evaluación en este nivel es comunal y

basada en consenso a través de múltiples tradiciones — no

puede ser determinada por algoritmo.
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EVALUATION METHODOLOGY / METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN

Dual System: AI + Community / Sistema Dual: IA + Comunidad
The evaluation system operates under five non-negotiable

principles:

1. Dual verification: both algorithmic and community

components must converge. A single component is never

sufficient.

2. Open source: the evaluation algorithm is completely

auditable by any person, organization, or government.

3. Transparency: the person evaluated can see their

complete score and the reasoning for each criterion.

4. Right of appeal: any evaluation can be appealed by

presenting evidence of growth not captured by the ordinary

process.

5. Continuous evaluation: levels are not permanent.

Periodic re-evaluation is mandatory — Level 5 access: every

3 years; Level 6–7: annually.

El sistema de evaluación opera bajo cinco principios no

negociables:

1. Verificación dual: ambos componentes, algorítmico y

comunitario, deben converger. Un componente solo

nunca es suficiente.

2. Código abierto: el algoritmo de evaluación es

completamente auditable por cualquier persona,

organización o gobierno.

3. Transparencia: la persona evaluada puede ver su

puntuación completa y el razonamiento para cada

criterio.

4. Derecho de apelación: cualquier evaluación puede

apelarse presentando evidencia de crecimiento no

capturada por el proceso ordinario.

5. Evaluación continua: los niveles no son permanentes.

La reevaluación periódica es obligatoria — acceso Nivel 5:

cada 3 años; Nivel 6–7: anualmente.
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CASE STUDIES / ESTUDIOS DE CASO

Case A — APPROVED · Level 4 / APROBADO · Nivel 4

The Doctor Seeking Life Extension / La Médica que Busca Extensión de Vida

Female physician, 52, 28 years in rural communities. Requests

life extension to 140 years to complete a health system. AI:

Kimche 82, Norche 78, Newenche 71 → Level 4.2. Lof: 81%

(threshold 75%). APPROVED with conditions: 25% of extra time

for service, re-evaluation in 5 years. Note: three witnesses noted

authoritarianism episodes — consistent with Level 4 benevolent

paternalism.

Médica, 52 años, 28 años en comunidades rurales. Solicita

extensión de vida a 140 años para completar un sistema de

salud. IA: Kimche 82, Norche 78, Newenche 71 → Nivel 4,2.

Lof: 81% (umbral 75%). APROBADO con condiciones: 25%

del tiempo extra para servicio, reevaluación en 5 años. Nota:

tres testigos señalaron episodios de autoritarismo —

consistente con el paternalismo benevolente del Nivel 4.

Case B — REJECTED · Level 3 / RECHAZADO · Nivel 3

The Entrepreneur Seeking Advanced BCI / El Emprendedor que Busca BCI Avanzado

Technology entrepreneur, 38, brilliant innovation track record.

Presentation was impeccable — but algorithm detected in 5 of 6

leadership positions: patterns of credit appropriation and

discarding collaborators. AI: Kimche 76, Norche 48, Newenche

69 → Level 3.1. High cognitive capacity, low ethical coherence.

Lof: 72% rejection. REJECTED. This case illustrates the specific

risk of Level 3: capability without ethical coherence.

Emprendedor tecnológico, 38 años, brillante historial de

innovación. Presentación impecable — pero el algoritmo

detectó en 5 de 6 posiciones de liderazgo: patrones de

apropiación de crédito y descarte de colaboradores. IA:

Kimche 76, Norche 48, Newenche 69 → Nivel 3,1. Alta

capacidad cognitiva, baja coherencia ética. Lof: 72% de

rechazo. RECHAZADO. Este caso ilustra el riesgo específico del

Nivel 3: capacidad sin coherencia ética.

Case C — APPROVED ON APPEAL · Level 4 / APROBADO EN APELACIÓN · Nivel 4

The Ex-Convict with Extraordinary Growth / El Ex-Convicto con Crecimiento Extraordinario

8-year sentence for drug trafficking completed at 31. Initial

algorithm: Level 2.8. Appeal presented 14 years of evidence:

leadership of a rehabilitation program, 23 directly helped people,

rejected two offers to return to trafficking under economic

pressure. Lof recognized extraordinary growth under adverse

circumstances — context the algorithm had not captured.

APPROVED with conditions.

Condena de 8 años por tráfico de drogas cumplida a los 31.

Algoritmo inicial: Nivel 2,8. La apelación presentó 14 años de

evidencia: liderazgo de un programa de rehabilitación, 23

personas directamente ayudadas, rechazó dos ofertas de

retorno al tráfico bajo presión económica. El Lof reconoció

crecimiento extraordinario en circunstancias adversas —

contexto que el algoritmo no había capturado. APROBADO

con condiciones.

Case D — REJECTED ON APPEAL · Level 3–4 Liminal / RECHAZADO EN APELACIÓN · Nivel 3–4 Liminal

The Charismatic Spiritual Leader / El Líder Espiritual Carismático
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Spiritual leader, 61, thousands of followers, international

reputation. Local Lof was the failure point: intimate associates

described a private pattern radically different from the public

one — difficulty receiving criticism, requirement of absolute

deference, two documented cases of using spiritual power for

personal benefit. AI: Kimche 84, Norche 51, Newenche 73. Lof:

68% rejection. REJECTED on appeal. Human-AI fusion in this

profile would amplify a pattern that already causes harm at

limited scale.

Líder espiritual, 61 años, miles de seguidores, reputación

internacional. El Lof local fue el punto de falla: los asociados

íntimos describieron un patrón privado radicalmente

diferente al público — dificultad para recibir críticas,

exigencia de deferencia absoluta, dos casos documentados de

uso del poder espiritual para beneficio personal. IA: Kimche

84, Norche 51, Newenche 73. Lof: 68% de rechazo.

RECHAZADO en apelación. La fusión humano-IA en este perfil

amplificaría un patrón que ya causa daño a escala limitada.

Case E — ACCESS REVOKED · Regression 5→3 / ACCESO REVOCADO · Regresión 5→3

The Ruler Who Lost Access / El Gobernante que Perdió el Acceso

Regional governor who achieved Level 5 verification at 47 and

maintained access for 11 years with positive evaluations. Year 12

re-evaluation: progressive power concentration, silencing of

critical voices, three decisions taken without consulting the Lof.

Algorithm detected gradual pattern; Lof confirmed. AI: Norche

dropped to 54 (from 81 three years prior) → Level 3.4. ACCESS

SUSPENDED. 18-month re-working period under mentoring.

Level regression under sustained power is the most important

case the system must handle well.

Gobernador regional que alcanzó la verificación de Nivel 5 a

los 47 años y mantuvo acceso durante 11 años con

evaluaciones positivas. Reevaluación del Año 12:

concentración progresiva de poder, silenciamiento de voces

críticas, tres decisiones tomadas sin consultar al Lof. El

algoritmo detectó el patrón gradual; el Lof lo confirmó. IA:

Norche bajó a 54 (desde 81 tres años antes) → Nivel 3,4.

ACCESO SUSPENDIDO. Período de reencuadre de 18 meses

bajo mentoría. La regresión de nivel bajo poder sostenido es el

caso más importante que el sistema debe manejar bien.
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OBJECTIONS AND RESPONSES / OBJECIONES Y RESPUESTAS

Objection 1 / Objeción 1

Objection: The system is elitist. Upper-class people have more

resources to demonstrate "service" and "ethical consistency".

Objeción: El sistema es elitista. Las personas de clase alta

tienen más recursos para demostrar "servicio" y "coherencia

ética".

Response: The community component (Lof) contextualizes

history. An imperfect history under adverse circumstances may

reflect greater consciousness development than a perfect history

under privileged circumstances. Case C illustrates this exactly.

The local Lof, which knows the context, has veto power over

algorithmic evaluations that ignore that context.

Respuesta: El componente comunitario (Lof) contextualiza

la historia. Un historial imperfecto bajo circunstancias

adversas puede reflejar mayor desarrollo de consciencia que

un historial perfecto bajo circunstancias privilegiadas. El Caso

C ilustra esto exactamente. El Lof local, que conoce el

contexto, tiene poder de veto sobre evaluaciones algorítmicas

que ignoran ese contexto.

Objection 2 / Objeción 2

Objection: The criteria are arbitrary and culturally biased. Objeción: Los criterios son arbitrarios y culturalmente

sesgados.

Response: Partially correct. The specific indicators have

cultural adaptations in each community. What is not culturally

arbitrary: every culture distinguishes between people who act

well only when convenient and people who act well regardless of

cost. The Seven Levels are the distillation of that universal

recognition, not the imposition of a specific cultural model.

Respuesta: Parcialmente correcto. Los indicadores

específicos tienen adaptaciones culturales en cada

comunidad. Lo que no es culturalmente arbitrario: toda

cultura distingue entre quienes actúan bien solo cuando

conviene y quienes actúan bien independientemente del

costo. Los Siete Niveles son la destilación de ese

reconocimiento universal, no la imposición de un modelo

cultural específico.

Objection 3 / Objeción 3

Objection: The system can be used to concentrate power in those

who control the evaluations.

Objeción: El sistema puede usarse para concentrar poder en

quienes controlan las evaluaciones.

Response: The most serious risk, and the system has no perfect

solution. Safeguards: open-source algorithm, multiple Machi

with independent training, right of appeal to a higher-level Lof,

generational review clause. No system eliminates corruption

risk — but a transparent, auditable system is significantly more

resistant than access-by-wealth systems.

Respuesta: El riesgo más serio, y el sistema no tiene solución

perfecta. Salvaguardias: algoritmo de código abierto,

múltiples Machi con capacitación independiente, derecho de

apelación ante un Lof de nivel superior, cláusula de revisión

generacional. Ningún sistema elimina el riesgo de corrupción

— pero un sistema transparente y auditable es

significativamente más resistente que los sistemas de acceso

por riqueza.

Objection 4 / Objeción 4

Objection: Who evaluates the evaluators? Objeción: ¿Quién evalúa a los evaluadores?



THE SEVEN LEVELS V1.0 | VILU INSTITUTE VILU INSTITUTE · R.A. HENLEP · 2025

Vilu International LLC · Ancestral Evolution™ · "Evoluciona sin olvidar" Page 11

Response: Machi are evaluated by the same system they apply,

with the evaluation involving a higher-level Lof. A local Machi is

evaluated by the Regional Lof. A Regional Machi, by the

Planetary Lof. There is no final evaluator — the system is

circular and each level is accountable to the next. No individual

evaluator has absolute power.

Respuesta: Los Machi son evaluados por el mismo sistema

que aplican, con la evaluación involucrando un Lof de nivel

superior. Un Machi local es evaluado por el Lof Regional. Un

Machi Regional, por el Lof Planetario. No hay evaluador final

— el sistema es circular y cada nivel responde ante el

siguiente. Ningún evaluador individual tiene poder absoluto.

Objection 5 / Objeción 5

Objection: Levels 6 and 7 seem more religious than verifiable. Objeción: Los Niveles 6 y 7 parecen más religiosos que

verificables.

Response: The observation is correct and the document

explicitly accepts it. Levels 6 and 7 are the aspirational horizon

of the framework. For institutional implementation purposes,

the operational threshold is Level 5 (Norche), verifiable with

empirical criteria. The somatic indicators of Levels 6 and 7 are

consistent with research literature in advanced contemplation,

though not definitive.

Respuesta: La observación es correcta y el documento lo

acepta explícitamente. Los Niveles 6 y 7 son el horizonte

aspiracional del framework. Para propósitos de

implementación institucional, el umbral operacional es el

Nivel 5 (Norche), verificable con criterios empíricos. Los

indicadores somáticos de los Niveles 6 y 7 son consistentes

con la literatura de investigación en contemplación avanzada,

aunque no definitivos.

Objection 6 / Objeción 6

Objection: What happens when the evaluated person comes from

a cultural tradition where behavioral indicators of Norche are

radically different?

Objeción: ¿Qué pasa cuando la persona evaluada proviene de

una tradición cultural donde los indicadores conductuales del

Norche son radicalmente distintos?

Response: Expert addition v1.1 — New objection: This is the

most operationally urgent challenge for cross-cultural

implementation. The response is threefold: (1) The Lof

component must always include at least two evaluators trained

in the applicant's own cultural tradition; (2) The algorithm's red

flags are reviewed against a cultural calibration layer developed

with representatives of that tradition; (3) If no evaluator with

that cultural formation is available in the local Lof, the

evaluation is escalated to the Regional Lof. The principle is: no

person may be evaluated exclusively through a cultural lens

foreign to their development.

Respuesta: Adición experta v1.1 — Nueva objeción: Este

es el desafío operacionalmente más urgente para la

implementación transcultural. La respuesta es triple: (1) El

componente Lof debe incluir siempre al menos dos

evaluadores formados en la propia tradición cultural del

solicitante; (2) Las señales de alerta del algoritmo se revisan

contra una capa de calibración cultural desarrollada con

representantes de esa tradición; (3) Si no hay evaluador con

esa formación cultural disponible en el Lof local, la

evaluación escala al Lof Regional. El principio es: ninguna

persona puede ser evaluada exclusivamente a través de un

lente cultural ajeno a su desarrollo.
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CONCLUSION / CONCLUSIÓN

The Seven Levels are not a hierarchy of human value. All people,

at any level of consciousness development, have full and equal

dignity. What varies is not value but responsibility.

"It is not about who deserves to evolve. Everyone

deserves to. It is about who is ready to do so safely

for themselves and their community."

Newen.

Los Siete Niveles no son una jerarquía del valor humano.

Todas las personas, en cualquier nivel de desarrollo de

consciencia, tienen plena e igual dignidad. Lo que varía no es

el valor sino la responsabilidad.

"No se trata de quién merece evolucionar.

Todos merecen hacerlo. Se trata de quién está

listo para hacerlo de forma segura para sí

mismo y su comunidad."

Newen.


